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Primar a comunei Berca ludetu Buzau.
argan zeaza concuts n perioada 09 A2 2A16 - 10 02 2A16 a sed u institutie d n

"omrna 
B"rca judetul Buzau. n confotmitate cu prevederie artlB-20 sL 24 C'itl NG

rt.28612A11 pentru aprobarea Regu amentulu -cadru priv nd stab lirea pr nc p ior generaLe

de ocupare a unu post vacant sau temporar vacant corespunzatot funcli lor contractuale Qi

a criteril or de promovare in grade sau trepte profesionale lmediai superioare a personaiu ui

contractual din sectorul bugetar platt dn fonduri pubLice. cu modiflcarle s competarie
ulteridare pentru ocuparea ulmatoatei functil contractuale de executie vacante ln cadru

Pnmar ei comunei Berca.
- muncitor necalificat- spatii verzi -'l post

1. Conditii generale de participare la concurs:
a) are cetAtenla romena, cetdten e a a tot state memble a e Un uni Europene sau a

state or apatlnancl Spa!ulu Econom c European q domici iu in Romania

b) cunoaSte lmba romand, scl s ql vorb t
c) are varsta mlnime reglementate de prevederie legale
d) are capacitate dep ina de exercit u

e) are o stare de sdndtate corespunzatoate posiulu pentru care candldeazA. atestatd pe

baza adevernlei medicale e iberate de nredica defami ie sau de unitat le med ca e abllitate

f) nu a fost condamnat definltiv pentru savatglrea unei nfractun contra umaniteli contra

statu ui ori conira autorite[i de serv]clu sau in egeturd cu serylclul, care impiedicd

infaptuirea lust tie de fa s ori a unei fapte de coruptie sau a unei infractluni s6varsite cu

ntenlie caie ar face o incompatibilA cu exercitarea funcliei cu exceptia situaliei in care a

ntervenit reabllltarea

2. Cond itiile specifice:
a) sa fie absolvent de studli generale sau med ifara dip oma de bacalaureai

b) varsta minlma 1B ani lmPl niti

3. Etapele concursului:
a) select a dosare or - 02 02 2016
b) proba practlca 09 02 2016 ora 10 00
cl intervrul 10 02 2016 - ora '10 00

4. Dosarul de concurs va conline urm,toarele documente:
a) cerere de insctiere La concuts adresata conducatotului autolltatll
b) copLa actu ui de identitate si a certiflcatului de nastere
c) cop ile documente or care atest; nive ul studlilor



d) copia carnetu ui de rnLrncS, conforma cu origlna ul. sau adever nld in origlna care ateste
vechimea in muncd dupa caz
e) cazieru ludiciar
f) adever nta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare. el berata cu ce
mult 6 lunl anteror deru arii concursului de catre medicul de familie al candldatulu sau de
catre unlta le sanltare abilitate
h) currlcul!m vitae
Cop ile vor f insolite de or gifa e in vederea conform ldtil copi lor cu acestea

5. Termenul de depunere a dosarului de concurs: 29.01.016, orele 13.00

Depunerea dosarului de inscrlere a concurs fbrd unul sau ma mu te acte rnentonate ma
sus, atrage resp ngerea participer i a concurs a candidatu ui
Nu se perm te participarea a concuTs a persoanelor cdrora e-a incetat contractu indiv dua
de muncd din motive e prevdzute de art 56 lt g), h) I aar 61 it (a), (b) sau (c) din Legea
nr 53/2003 -Codul l\ilunc i, repub iaat

Re atii supl mentare se pot obtine a te efon 0238526004

6. BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea postului vacant de muncitor neca lificat-s patii
verzi-- personal contractual

l.Legea nr.319/2006 pr v nd securiiatea s sanatatea n munca cu modif car le s
completarie u terioare - CAP lV
3.Legea u 47112404 privnd Codul de condu ia a personalu ui contractua din autor tdtile Qi

nstituliie pubiice, CAP ll.
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