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Anexa nr. 3

Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de
evaluare

Numar [Masurd preveniiva Sediul materiei ndicatori de evaluare 2022
(Enumerarea nu este exhaustivi)
1. Cod etic/deontologic/dgOrdonanta  de  Urgentd umér de sesizari privind 0
conduitd Guvernulvi nr.  57/2019  privindincalcari ale codului
Codul administrativ, c . .
modificirile  §i  completarilg A de sesizary 0
lterioare solutionate
Ordinul Secretariatului General all”"wala medie g
‘ Guvernului nr. 600/2018 privindProcedurilor 0
probarea  Codului  controluluiN,msr de decizii prin care
' iritern managerial al entitdtilots 5 confirmat incilcarea 0
publice odului
I egea nr. 303/2004 privind statuty
judecatorilor  §i  procurorilor
republicatd, cu modificarile gifNumdr de  decizi 0
completdrile ulterioare firmate In instantd
Hotararea Guvernului nr. 991/2005(Cradul de cunoagtere dg
pentru aprobarea Codului de eticgcitre angajati a codului 100 %
si deontologie al polifistului ’
Hotardrea Consiliului Superior aINumﬁr de persoane care
Magistraturii nr. 328/2005 pentru PeTSO: :
; ) au fost instruite prin
aprobarea Codului deontologic all . b
! —— = . intermediul actiunilor de
judecitorilor si procurorilor A 0
; formare profesionald
Hotérérea Parlamentului nr, 77 din|
11 octombrie 2017 privind Codul]
de conduitdi al deputatilor sij
senatorilor
2 iDeclararea averilor Ordonanta  de  Urgenf3 umir de persoane care 34
Guvernului nr. 57/2019 privindau obligatia  depunerii
Codul administrativ, culdeclaratiei de avere
modificirile  §i completarild =
lterioare umir de persoanc  care
! u au depus in termen, 0
Legea nr.  176/2010  privinddeclaratia de avere
integritatea in exercitare . .
functiilorsidemmititilor  publice) w0ar de sesizari ale ANI
pentru modificarea si completarealNymar de decizii AN 0
Leg_ii nr.  144/2007 pTivin v personalul
infiinjarea, organizare




infiintarea, organizare

sifunctionareaAgentieiNationale dejinstitutiei 0
| Integritate. - precum- i pentry Natle -]
| modificarea i completarea altorNum‘:" de decizii ale ANI
Acte normative puse in aplicare 0
Logea nr. 161/2003 privind unelefNumar  de  consultafii
masuri pentru asigurareaOfeme ,de persoanele
transparentei in exercitarcall esplonsablle pentry 0
demmitatilor publice, a fonctiilof P S .
publice si In mediul de afaceﬁ’prevedel."]lor legale Pm’m‘?
prevenirea gisanc!:ionareacorupgiei,jeciamtﬁia dd? avere 9
cu  modificirile si  completarilg®®® Lol Bl
ulterioare Gradul de cunoastere de
catre angajati a normelog
privind declararea averilor 100%
Numar de persoane care
au fost instruite prin
intermediul actiunilor dej
formare profesionald 0
Declarares cadourilor  [Legea nr. 251/2004 privind uneleNumér de cadouri 0
masuri  referitoare la  bunurilginregistrate In registru
primite cu titlu gratuit cu prilejul . i
unor actiuni de protocol inNu;?ar de cafiour; 0
exercitarea mandatului sau gPublcate  pe SHesy
functiei institufiel
Numdr de  cadouri 0
pastrate de angajat
Valoarea totald 4 0
cadourilor primite
Gradul de cunoastere de
- o 100%
Citre angajali a normeloy
privind declararca|
cadourilor
Numir de persoanc carg
au  fost instruite  prin 0
intermediul activniler de
formare profesionald
Conflicte de intergse |Ordonanta de Urgentd umar de persoane care 34
Guvernului nr. 57/2019 privindau obligatia  depuneri
Codut administrativ, cuideclaratici de intercse
modificirile §i  completaril )
lterioare umir de persosne care
u au depus in termen 0
Legea nr. 176/2010 privinddeclaratia de interese
integritatea in exercitare . y
functiilorsidemnitatilor ~ publice bumm de declaratii dg
pentru modificarea si completarea® finere
Legii nr. 144/2007  privindNumar de situatii n care 0




sifunctionareaAgentieiNationale desuperiorul  ierarhic 4

Integritate,  precumr  si pentrydispus - injocuirea|
moditicarea si completarea altorpersoanei aflatéd in situatia 0
cte normative e potential conflict de
. interese
Tegea nr. 161/2003 privind unel
masuri pentru asigurarcalNumir de sesizari primite
transparentei in exercitaregde institutie de la terte 0
demnitatilor publice, a functiilonpersoane cu privire la
publice si in mediul de afacerijexistenta unui conflict de
prevenirea interese
sisanctionareacoruptiei,cu . e .
modificrile  si  completarile Numr de decizii ANI prin
B lieTioaTe care s-a constatat starea de 0
conflict de interese
Legea nr. 184/2016  privind
institirea unui mecanism  de
prevenire a conflictului de intereselGradul de cunoastere del
in  procedura de  atribuire  aexyre angajati a normelor
contractelor de achizitie publicd  |yrivind  conflictul  de 100
H (+]
Codul penal interese
Numdr de persoane care
au fost instruite prin
intermediul actiunilor de 0
formare profesionald
INr. de proceduri de
chizitie  analizate in 0
REVENT
E
INumir de avertismente de 0
integritate emise
Numér de conflicte de
interese prevenite prin 0
| utilizarea sistemului
PREVENT
i
Konsilicr de etich Ordomanis de Urgenfdi  gNumir de  sedinte de 0
Cuvermuiul nr. 57/201%  priviedconsultare
i Codui administrativ, C 5 d .
! rmodificarile si completaril u];mar o anﬁgjap care au 0
E ﬁﬁteri o 150 citat consiliere
: j fGradul de cunoastere de
] Ichtre angajati a normelor o
, j rivind consilierul etic 100%
| 4
f
] umér de persoane care
| au fost instruite prin 0

intermediul actiunilor def




formare profesionala

Ordonanta de Urgenta alNumar de persoane aflatg

odificarea sauy
completarea unor acts
ormative

adul de acceptarc i
reluare al recomandarilon

civilda cu privire 1
roiectele de act

formulate de societatea

b frrzompatibilingu 0
Guvernului nr. 57/2019 privingﬁn stare de
Codul administrativ, cuiincompatibilitate
ﬁ;:ilig;:ﬂe # completanleNmnér de sesizari ale ANI| 0
formulate de citre
Tegea nr. 176/2010  privindinstitutie
integritatca In exercitare _ e .
functiilorsidemnititilor  publice, WAt 'de Seslzan prmMItg
pentru modificarea si completareg"C instifutie de _1"? el 0
[egii  nr.  144/2007  privindPeTS0ane cu  privire Iy
infiintarea, organizare -x1stem,;a‘ o ungt
kifunctionareaA genticiNationale d compatibilitafi
Integritate, precum si  pentrUNumar de decizii ale AN
imodificarea si completarca altor., privire la constatarea 0
acte normative unor incompatibitititi
Legea nr. 161/2003 privind unetefPdiferent de - calea de
nAsur pentru asigurare a
transparentei  In  exercitareaNymar de decizii o
demmititilor publice, a funcfiilofeonfirmate de instants
publice si in mediul de afaceri,
brevenirea  si  sanctionareafGradul de cunoastere de
coruptiei,cu  modificarile  sicdtre angajali a normelo 400,
completirile ulterioare privind incompatibilititile
[Numdr de persoanc care
au  fost instruite  prin
intermediul actiunilor de
formare profesionalid
0
1. Transparenta in procesulllegea nr.  52/2003  privindNumdr de proiecte de actq 92
decizional transparenta decizionalad innormative adoptate
tadministratia publicd, C B . .
modificirile  si  completarile] oAl de anunguri publice 12
| ilterioare nvmd_ proiectele de acte
ormative
Ordonanta  de  Urgenti . .
Guvernului nr. 57/2019 privindNumér de recomandari
Codul administrativ, C ‘aI.ISfmS? de  socielatea
modificirile  §i  completarilefiVild fn procesul - de
e ansparenfi  decizionald
asigurat pentru inifierea, 0




lnormative SUPUSEY
L onsultarii publice  (ca
rrocent intre numaryl total
de recomandari transmise
¢i numarul de propuneri
cfectiv pretuate)

'!Humﬁr de proiecte de actel
normative modificate 1in
urma  procesului  de
wonsultare

Humér de sedinte publice
wrganizate la  inifiatival
linstitutiei

MNumdr dezbateri publice

rganizate

Numér de participanti la
edintele publice

Numiér de sedinte publice]
organizate la  solicitarea
wocietdtii clvile

Numar de minute
riublicate, realizate lal
sedintele publice

Numdr de pléngeri in
justitie privind
nerespectarea prevederilon
iegale de catre institutie

umédr de persoane care
a1 fost  instruite  prin)
lintermediul actiunilor d¢f
|iormare profesionald

Numdr de rapoarle anuale
privind transparent
“icizionald disponibile pe
Fite-ul institufiei;

lumir de  demnitari
inscrisi in Registrul Unid|
i Transparentei
intereselor

I amar de  intlnir
ruportate in RUTI de cétre
ioctorii de decizie vizali
e registru

Ciradul de cunoastere de

citre angajati a normelor

0%




Iprivind transparenia

100%

Tegez nr, 544/2001 privind liberulNumér de seturi de date
acces la informatiile de interespublicate In  format
sublic, cu modificirile ulterioare

Acces la informatii dsg
interes public

{data. gov.ro

nr. 572018 privindNumar de solicitiri de
cufinformatii  de  interes

administrativ,
- i complednicpublic primite

{dsschis  pe  platformg

Mumdr de  rspunsuri
cemunicate I termenul
legal

Ii
Numdr de  reclamatii
administrative

Numdr de reclamatii
adminisirative sclutionate
favorabil

™umir de plangeri In
linstantd

Numir de hotérari

indecdtoresti  definitive
pronuntate  in  favoare
petentului, ca urmare
mlangerilor avdnd ¢
cbiect comunicarea d
informatii de intere
mublic

MNumdrul  de  sanctiuni
digpuse pentru Mncilcarea
obligatiilor legale

Numéir de perscane care
au fost instruite prin
intermediul actiunilor de
formare profesionalé

Gradul de cunoastere ds
cilre angajati a normelor
privind accesul la
informatii  de interes

16

16




public

100%

L2 v e

(niegritate

Protectia avertizorulut del

£aes privind
avertizorilor  In
{Legislafia de
Dirsctivei 1937)

interes

transpunere E]?

{ziNumar de raportdn
publig

Numarul de investigatii si
roceduri  inifiate ¢
urmare a acestor raportiri
=i rezultatul acestora

Numér de
represalii  la
munci

situatii  de
locul de

b .
ivumar de pléngeri depuse
in instanta
Frejudiciul
estimat si

financiar
surnel

recuperate in urm
investigatiilor si

procedurilor referitoare 1
incalearile raportate (%
cazul in care sum

confirmate)

Numir de persoane care
au  fost instruite prin
intermediul actiunilor de
formare profesionala

nmterdictii
Ancheierea angajarii

~my Amad
PO

p)ubiica(Pantouﬂage)
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demnitdtilor publice. a functiilor
oublice si In medial de afaceri,
prevenirea
sisanctionareacoruptiei,cu
modificdrile  si  completarilel
ulterioare [art. 94 alin. (33]

asigurarearegimului legal

e Gyt rnn $om dben

svumar de incilcari ale

Numar de solicitirl citre
instanta de judecatd pentru
anularea contractului de
finantarc In caz ds
incilcare a art. 13 alin, (1)

Numar  de

sanc’,tiunil




nr. 66/201%F privind  prevenirea,

constatarea sisanctionarea)

meregulilor apdrute in obtinereasi

utilizarea  fondurilor  curopene

sifsau  a  fondurilor  publice]
i mationale aferente acestora [art. 13

alin. (1)]

Legea nr. 98/2016  privind

lachizitiile publice [Sectiunea a 4-g
Reguli de evitare a conflictului de
interese, art. 61]

Legea nr.  99/2016  privind
chizifiile sectoriale [Sectiunea a 4-
ia Reguli de evitare a conflictului de
interese, la art. 74]

Legea nr, 672/2002 privind avditul
public intern [art. 22 alin. (5)]

Legea nr.100/2016 privind
concesiunile ~de  lucrari s
concesiunile de servicii [art. 45]

O.U.G. nar. 872020 privind
organizarea si functionareal

Corpului  de control al prim-
ministrului, precum §i peniry
instituirea  unor masuri  de

imbunititire a activititii acestuial
[art. 7 alin (3)].

Ordonanta de urgenta a Guvernulujaplicate de céitre instante

robabilititii de materializare

e estimare a impactului in situatia
aterializarii riscurilor de

2|interven‘gie

iscurilor de coruptie, cu indicatorii-

11.  [Functiile sensibile Ordinul Secretariatului General umdr funcill sensibilg 0
| Guvernului nr. 600/2018 privindidentificate 3i inventariate

i | aprobarea  Codului  controluluj .

intern managerial al entitatilor] LA HAsun de coptrol
publice decvate i suﬁmente‘
pentrn  administrarea s 0
gestionarsa functiilor
sensibile
l
f !

12. Evaluarea riscurilor deHotardrea nr. 599/2018 pentroNumarul  de  riscuri
coruptie I ca probarea Metodologiei standardidentificate
eutcritatilorsiinstitutiilor e evaluare a riscurilor de coruptie Y
sublice centrale silocalefin cadrul autoritdfilorsiinstitutiilon

ublice centrale, Impreuni CUNumarul de masuri dd
J indicatorii de estimare 0




coruptiesi  formatul  registrului
riscurilor de coruptie, precum si
entru aprobarea Metodologiei def
evaluare a  incidentelor  de
integritate in cadrul
autoritifilorsiinstitatiilor  publice
entrale, Impreun# cv formatul
raportuli anual de evaluare a
incidentelor de integritate

13,

Evaluarea incidentelo
de integritate Tn ¢
lautorititilorstinstitutiilor

publice centrale si locale

{

otirarea nr. 599/2018 pentriNumirul de incidente def
probarea Metodologiel  standardlintegritate
de evaluare a riscurilor de corupti
in cadrul autoritdtilorsiinstitutiilo
publice centrale, impreund ¢
indicatorii  de  estimare
probabilititii de materializare ;
riscurilor de coruptic, cu indicatoriiNymaryl persoanelor cu
de estimare a impactului In situati functii de executie care 2u
materializarii riscurilor delgivarsit  incidente  de
coruptiesi  formatul  registrulud)
riscurilor de coruptie, precum si
pentru aprobarea Metodologiei defNumérul de masuri de
evaluare a  incidentelor  decontrol implementate
integritate in ca
futoritatilorsiinstitutiilor  public
centrale, Tmpreund cu format
raportului anual de evaluare
incidentelor de integritate

i
umérul persoanelor ou
functii de conducere cars
u sdvirgit incidente g
integritate !
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