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Raport privind stadiul implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie
(SNA) 2021 - 2025 1a
nivelul Comunei BERCA in anul 2022

1. Introducere

Activitatea primariei comunei Berca, judetul Buziu, a vizat, in anul 2022, consolidarea
calitatii servicitlor publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile
transparentei, legalitatii, eficacititii si suprematiei interesului public atét la nivelul primarului
comunei Berca, cét si 1a nivelnl aparatului de specialitate al acestuia.

2. Activititi realizate

fn anul 2022, 1a nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Berca, a fost adoptatd
si transmisd Declaratia nr. 834/31.01.2022 privind asumarea agendei de integritate
organizafionald in coordonatele Strategiei Nafionale Anticoruptie 2021 — 2025 a Primarului
Comunei Berca.

Pentru o buni realizare a analizérii riscurilor i vulnerabilititilor la coruptie, a fost emisi
Dispozitia Primarului Comunei Berca nr. 60 / 02.02.2022 privind aprobarea Planului de
integritate al UATC BERCA, precum si desemnarea persoanelor responsabile de
implementarea  Straiegiei Nugionale Anticoruptie 2021 — 2025 la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Berca, Juderul Buziu.

Au fost postate pe site-ul institutiei, la sectiunea ,,INFO CETATENI” - ,STRATEGIA
NATIONALA ANTICORUPTIE”, nou creatd conform Standardului general de publicare a
informatiilor de interes public previzut in Anexa 4 la SNA 2021 — 2025:

- Declaratia nr. 834/31.01.2022 privind asumarea agendei de integritate organizationali in
coordonatele Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 — 2025 a Primarului Comunei Berca ;

- Dispozitia Primarului Comunei Berca nr. 60 / 02.02.2022 privind aprobarea Planului de
integritate al UATC BERCA. precum g§i desemnarea persoanelor responsabile de
implementarea  Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025 la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Berca, Judetul Buzdu;

A fost adus la cunostinfa functionarilor publici, prin intermediul persoanelor cu functie de
conducere din birourile si compartimentele organizate la nivelul Primariei Comunei Berca,
Planul de Iniegritate al Comunei Berca, Judetul Buziu pentru implementarea Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021 — 2025.

In ceca ce priveste stadiul realizrii Planului de Integritate al Comunei Berca, Judetul Buziu
pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 — 2025, in cazul misurilor cu
termen 2022, acestea au fost realizate, iar in cazul mésurilor cu caracter permanent, cu termen
anul 2025, cu termen anual si 1a 2 ani, acestea sunt evaluate anual, dup caz.

Au fost aprobate si publicate pe site-ul institutiei Listele care cuprind documentele de interes
public si categoriile de documente produse si / sau gestionate, conform Legii 544 / 2001 si a
fost imbunatatit accesul la informatii de interes public.



De asemenea, au fost identificate riscurile si vulnerabilitatile institutiei si a fost reactualizat
Registrul riscurilor.

Autoritatea locald. prin Consiliul local, a adoptat un numér de 92 hotéaréri, care pot fi
vizionate pe site-ul Primariet comung Berca -
hitps://portal.regista.ro/documents/mol/perPagedocuments/30/RegistrationDatedocuments[iro -
m] ' |

In anul 2022, primarul comunei a emis un nr. de 392 dispozitii.

Instrumentele existente: Registrul conflictelor de interese, declaratiilor de avere, declaratiilor
de interese, registrul petitiilor, registrul audientelor — evaluarea activititii functionarilor
publici si a personalului contractual.

Incidente de integritate §i mésuri de remediere

La nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Berca, nu au fost identificate si
raportate incidente de integritate.

Bune practici

e Sedintele consiliului local sunt publice si pot participa cetitenii, precum si grupurile
de initiativa §i cei care au initiative in interesul comunititii locale.

» Transparenta adoptdrii si aplicérii actului administrativ adoptat.

e Organizarea evenimentelor educationale ocazionate de sirbdtorirea unor evenimente
istorice si culturale locale, precum i a altor activitati traditionale.

s Proceduri interne: colaborarea transparentd si informarea reciproci a angajatilor din
cadrul aparatului de specialitate al primarului, cu privire la rezolvarea treburilor
publice si private, in interesul membrilor colectivititii locale.

e  Asigurarea respectirii prevederilor privind accesul la informatiile de interes public si
a celor privind transparenta procesului decizional.

Dificultati intdmpinate '
e Nivelul scizut al interesului societdtii civile privind organizarea de consultdri si
dezbateri pe teme de integritate si luptd impotriva coruptiei,
s Lipsa personalului pregatit, precum si a nivelului acestuia in activitatea de
implementare a Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025.

Alte comentarii (dacé e cazul)
Documentele enumerate in acest raport se regésesc si pe pagina de internet a institutiei.
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