In baza art. 204 al. (4) din Legea 31/1990 modificata prin Legea 441/2006,
firma APAPRIMA BERCA S.R.L. isi continud activitatea in conformitate cu

prevederile prezentului act constitutiv de societate actualizat.

ACT CONSTITUTIV
AL FIRMEI
APAPRIMA BERCAS.R.L.

UAT BERCA PRIN CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BERCA, cu sediul
social in Sat Berca, Com. Berca, Jud. Buzau,avand CIF 3662665, prin d-1 Roau Eduad cetatean
roman, nascut ladata de 24.06.1973, in Mun.Buzau, Jud. Buzau, domiciliat in Sat Plescoi,com.
Berca, str. 1 Decembrie, nr. 327, posesor al Cl seria XZ nr. 792716, eliberata de
SPCLEP BUZAU, la data de 22.05.2017, CNP 1730624100018, in calitate de imputernicit,
am hotarat adoptarea prezentului act constitutiv actualizat, care cuprinde prevederile actului
constitutiv initial si toate modificarile cuprinse in Hotararile asociatului unic nr.
15/25.03.2025, 16/25.03.2025, 37/14.05.2025, 87/29.10.2025 si 88/29.10.2025.

CAP.I. FORMA JURIDICA, DENUMIREA, DURATA SOCIETATIL SEDIUL SOCIAL

Art. 1.1. Forma Juridica:

Societatea este cu raspundere limitata, persoana juridica romana, care isi desfasoara
activitatean conformitate cu legile romane si prezentul statut.

Modificarea formei juridice se realizeaza prin decizia asociatului unic, cu respectarea
conditiitor si formalitatilor prevazute de lege .

Societatea este titulara de drepturi si obligatii si raspunde fata de terti cu intreg patrimoniul.

Art. 1.2. Denumirea:

Se constituie de catre subsemnatul(a) o societate a carei denumire este APAPRIMA
BERCA S.RL. conform dovezii privind disponibilitatea firmei eliberata de Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul BUZAU.



| In toate actele - facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documentene
intrebuintate in comert, emanand de la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma
juridica, sediul social, numarul de inregistrarein registrul comertului, codul unic de
inregistrare si capitalul social. Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de
marcat electronice, care vor cuprinde elementele prevazute de legistatia din domeniu.
Daca societatea isi creeaza o pagina de intemet proprie, aceste informatii vor fi publicate si pe
pagina de intemet asocietatii.

Modificarea denumirii societatii se realizeaza i urma deciziei asociatului unic si numai
dupace, in prealabil, s-a efectuat operatinea de verificare a disponibilitatii firmei.

Art. 1.3. Durata:

Durata de functionare asocietatii este nelimitata.

Art. 1.4.Sediul social:

Sediulsocietatii este in Sat Berca, Com.Berca, str.1Decembrie,nr.71, Casa de Cultura, etaj
1, Jud.Buzau.

Prin vointa asociatului unic, sediul societatii poate fi mutat in orice loc, curespectarea
conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege.

Societatea va putea infiinta sedii secundare - sucursale, agentii , reprezentante
sau alte asernenea unitati fara personalitate juridica- si la alte adrese, in alte localitati
din Romania si alte state, in baza deciziei asociatului unic, cu respectarea prevederilor |
egale in materie.

CAP.II. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art. 2.1. Obiectul de activitate al societatii este:

Domeniul principal de activitate

360 - Captarea, tratarea si distributia apei

Activitatea principala

3600 - Captarea, tratarea sidistributia apei

Activitatisecundare:



2511-Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
2512—Fabricarea de usi si ferestre din metal
2521 - Productia de radiatoare si cazane pentru incalzire central

2522 -Productia de rezervoare, cistene si containere metalice

2553 - Operatiuni de mecanica generala

3700 - Colectarea si epurarea apelor uzate4100 - Lucrari de constructii a cladirilor
rezidentiale si nerezidentiale

4211 - Lucrari de constructiii a drumurilor si autostrazilor

4213 - Constructia de poduri si tuneluri

4221- Lucrari de constructia proiectelor utilitare pentru fluide

4222 - Lucrari de constructiia proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicati

4291- Constructii hidrotehnice

4311 -Lucrari de demolare a contructiilor

4312 -Lucrari de pregatirea terenului

4313- Lucraride foraj si sondaj pentru constructii

4321 -Lucrari denstalatii electrice

4322 - Lucrari de mstalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

4331-Lucraride ipsoserie

4332 - Lucrari de tamplarie si dulgherie

4333-Lucrari de pardosire si placare a peretilor

4334 - Lucrari de vopsitorie,zugraveli si montari de geamuri

4391 - Activitati de zidarie

4399 - Alte luctari speciale de constructii n.c.a

4683-Cornert cu ridicata al rnaterialului lernnos si al materialelor de constructii si
echipamentelor sanitare

4684—Comet curidicata al echipamentelor si furniturilor de fierarie pentru instalatii

sanitare si deincalzire



4690 - Comert cu ridicata nespecializat

4711 - Cornert cu amanuntul in magazine nespecializate,cu vanzare predominanta de produse
alirnentare, bauturi si tutun

4712 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de
produse nealimentare

4752 - Comert cu amanuntul al articolelor d e fierarie, al articolelor din sticla si a celor
pentru vopsit, in magazine specializate

4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi

4791 - Intermediere in comertul cu amanuntul nespecializat

4792 - Intermediere in comertul cu amanuntul specializat

Art.2.2. Activitatea societatii se va putea desfasurasi in piete, targuri si oboare
etc.

Art. 2.3 Inrealizarea obiectului de activitate, societatea va plati taxele si impozitele
prevazute de legislatia in vigoare. Obiectul de activitate al societatii poate fi modificat, prin

extinderea sau restrangerea sa, confom deciziei asociatului unic.

CAPIII. CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE

Art. 3.1 Capitalul social subscris si varsat al societatii este de 718.382 lei, din care:
710200 ki, aport in numerar si 8182 lei aport in natura, fiind impartit intr-un numar de 32.749
parti sociale, cu o valoare nominala de 21,936 lei/parte sociala, apartinand in totalitate asociatului
unic.

Art. 3.2. Capitalul social poate fi modificat prin decizia asociatului unic, cu
respectarea normelor legale in materie.

Art. 3.3. Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecerea a doua
luni din ziua in care decizia a fost publicatanMonitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

Orice creditor poate face opozitie in termenul prevazut la art. 62 alin. (1) din Legea



societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 34. Capitalul social poate fi majorat, in baza deciziei asociatului unic prin aport in
natura sau i numerar.

Daca majorarea capitalului social se face prin aport in natura, asociatul unic va dispune
efectuarea unei expertize pentru evaluarea bunului mobil sau imobil.

Partile sociale nou constituite vor fi subscrise  totalitatea lor, libere de orice sarcini.

Art. 3.5. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimonial social si nupot fi grevate
de datorii sau alte obligatii personale sisunt indivizibile. Asociatul unic este raspunzator pana la
concurenta sumeireprezentand partile sociale pecare le poseda.

Art. 36.Cesiunca partiala sau totala a partilor sociale catre terti se poate face pe baza
deciziei asociatului unic.

Cesionarea partilor sociale se inregistreaza in registrul comertului si registrul de
asociati al societatii.

Pentru afiopozabile societatii si tertilor, actele de cesiune trebuie sa fie publicate in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, si inscrise in  registrul comertului.

Art. 3.7. Prin efectul acceptarii succesiunii, transmiterea partilor sociale care au apartinut
asociatului decedat, se produce de plin drept catre mostenitorii sai legali sau testamentari, care
vor dobandi calitatea de asociati. In cazul in care exista mostenitori minori, reprezentarea lor in

societate se va face conform legii.

CAP.IV. CONDUCEREA SOCIETATI
Art. 4.1. Conducerea societatii se realizeaza prin asociatul wnic, care are urmatoarele
atributii:
-sa aprobe situatia financiara anuala si sa stabileasca repartizarea beneficiului net;
-sa desemneze pe administratori si cenzori, sa-i revoce si sa le dea descarcare de
activitatea lor, precum sisa decida in contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu

are caracter obligatoriu potrivit legii;



-sa modifice actul constitutiv;

-sialte atributiuni prevazute de legislatia in materie.

CAP. V. ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 5.1. (I)Societatea este administrata de catre un consiliu de administratie format din:

- Musat Razvan Catalin, cetatean roman, nascut la data de 02.11.1993 in mun. Buzau, domiciliat in
Berca, BL. A3, Ap. 10, jud. Buzau, posesor al C. seria X.Z. nr.893294, eliberata de SPCLEP Buzau la data de
27082019, CNP 1931102100156, administrator , Presedintele Consiliului de Administratie,

- Rotaru Eduard, cetatean roman, nascut la data de 24.06.1973, n Mun.Buzau, Jud.
Buzau, domiciliat in Sat Plescoi, com.Berca, str.l Decembrie, nr. 327, posesor al C.lL.
seria X.Z. nr. 792716, eliberata d¢ SPCLEP BUZAU la data de 22.05.2017, avand
CNP 1730624100018, administrator executiv, membru in Consiliul de Administratie.

- Vieru Mariana-Eliza, cetatean roman, nascuti la data de 26.11.1978 in Mun. Buzurest, sector 4,
domiciliatd in mun. Buzzu, bld. Nicolae Bélcescu, bl. 22, et. 7, ap. 32, jud. Buzau, identificati cu ClI. seria X.Z.
nr. 773054 eliberata de SPCLEP Buzau la data de 28.11.2016, avand CNP 2781126100051, administrator
neexecutiv, membru in Consiliul de Administratie,

Mandatul membrilor este stabilit pe o periaodz de 4 ani, incepand cu data de 01.11.2025.

(2) Consiliul de Administratie poate numi in functia de director general al
Societatii. APAPRIMA BERCA SRL, in temeiul art. 35 alin.2) din OUG
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

(3) Directorul general este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente
conducerii executive a societatii, in limitele obiectului de activitateal societatii si
ale contractului de mandate, cu respectarea competentelor exclusive rezervate de
lege sau de statutul societatii consiliului de administratie si adunarii generale a

actionarilor.

Art. 5.2. Societatea trebuie sa tina, prin grija administratorului executiv, un registru al



societatii in care se vorinscrie numele si prenumele asociatului, domiciliul, aportul la capitalul
social, transferul partilor sociale sau alte modificari privitoare laacestea.
* Administratorul executiv este raspunzator fata de societate pentru:

- realitatea varsamintelor ;

- existenta reala a dividendelor platite;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

- exacta indeplinire a hotararilor asociatului unic;

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legeasiactul constitutiv leimpun;

Art. 53. Reprezentarea si administrarea societatii se realizeaza de catre administratorul

executlv in limitele competentei stabilite de asociatul unic.

CAP.VI.ACTIVITATEA SOCIETATI
Art. 6.1. Exercitiul economico - financiar incepe l 1 ianuarie s se termina Ia
31decembrie ale fiecarui an.
Primul exercitiu vaincepe la data constituirii societatii.
Art. 6.2. Angajarea personalului societatii se face cu respectarea legislatiei in vigoare.
Art. 6.3. Societatea va intocmi situatii-financiare si contul de profit si pierderi, va
tine evidenta activitatilor economico - financiare, conform dispozitiilor legale in materie.

Art. 6.4. Beneficiul societatii se stabileste prin situatia financiara anuala aprobata de

asociatul unic.

CAP. VILDIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATIII
Art. 7.1.Au ca efect dizolvarea societatii:
- trecerea timpului stabilit pentru durata societatii;
-imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii sau realizarea acestuia;
-declararea nulitatii societatii;

- decizia asociatului unic;



P hotararea tribunalulu;

- falimentul;

- alte cauze prevazute de lege.

Art.7.2.In cazul decesului asociatului unic (dizolvarii, radierii, etc.), societatea isi
va continua activitatea cu mostenitorii defunctului (in conditille legii).

Art. 73. Dizolvarea societatii, inainte de expirarea termenului fixat, pentru durata sa,
are efect fata de terti numai dupa trecerea a 30 zike dela publicarea in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a.

Art 7.4. Dizolvarea si lichidarea societatii se face conform Legii societatilor nr.

31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAP. VIILLITIGII

Art. 8.1. Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta
mstantelor judecatoresti.

Art.8.2. Litigille societatii nascute din contractele economice incheiate cu persoane
fizice sau juridice vor fi solutionate de instantele competente prin aplicarea dreptului material
roman.

Art.8.3. Litigiile personalului angajat izvorate din raporturile juridice de munca se

solutioneaza potrivit legislatiei muncii in vigoare in Romania.

CAP.IX. DISPOZITII FINALE
Art 9.1 Prevederile statutului se completeaza cu nomele Codului Civil, Codului
Muncii, Legii societatilor nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si
a legislatiei civile in vigoare.
Redactat si semnat astdzi data de 31.10.2025, in doud exemplare.
UATBERCA PRIN CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BERCA
Reprezentat de dl. ROTARU EDUARD




